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“Por el cual se define la Planta de cargos de docentes y directivos docentes, asignada
al municipio de CACERES, financiada con recursos del Sistema General de
Participaciones”

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades legales,
en especial las conferidas en el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del
Decreto 1075 de 2015y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO-QUE:
¢

N 1

De conformidad con el articulc (
frente a los municipios no certificado unicipios los docentes, directivosy -
empleados administrativos, de acuerd con\laseneceSIdades del servicio; distribuir las plantas
departamentales, atendiendo Io§/crlter|@s de! potiiamon atendica y por atender en condiciones
de eficiencia, siguiendo la reg Jlécu') {"hdcional $o ia, y organizar la prestacion del
servicio educativo. 5

Mediante el Decreto 201607000 337 -de
organica y otorga funciones ‘*ag‘xja §ecreta
trasladar, encargar, dar licencias;. otorg* , S|one31pérm|sos conocer y resolver en
segunda instancia de los procesBs dismphnanos fﬁa’s novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes vy persqﬁ“fél%adrﬁ”mstrahvo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los mGﬁTéTSfos no certificados del Departamento de
Antioquia.

corresponde al Departamento,

2016, se ajusta la estructura
'ducac:on para realizar nombramientos,

El Departamento de Antioquia, solicito ante el Ministerio de Educacién Nacional, la
modificacion de planta de cargos docentes y directivos docentes de acuerdo a las
necesidades del servicio en los diferentes establecimientos educativos de los 117 municipios
no certificados de Antioquia, la cual se aprobé mediante el Concepto Técnico No.
2015EE024804 de marzo 2015 de esa entidad.

Por el Decreto 201500001626 del 7 de mayo del 2015, se modificé la planta de cargos del
personal docente y directivo docente del Departamento de Antioquia, para la prestacion del
servicio educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones. .

Mediante el Decreto 2017070002908 del 28 de junio de 2017, se definié la planta de cargos
del municipio de CACERES, indicando el numero de plazas requeridas para atender la
poblacién escolar en los niveles de preescolar, basica primaria, basica secundaria y media, y
garantizar la prestacién del servicio en los diferentes establecimientos educativos ubicados en
la zona urbana y rural.

La planta de cargos fue verificada con las autoridades administrativas, Alcalde, Secretario de
Educacion Municipal y Director de Nucleo Educativo adscrito a la Secretaria de Educacion de
Antioquia, previo estudio técnico considera que las plazas asignadas para el afio 2018, deben
ser modificadas una vez analizadas las siguientes consideraciones.

Disminuyd el numero de alumnos efectivamente matriculados en el Sistema Integrado de
Matricula — SIMAT.

Por el Decreto 2018070003046 del 11 de octubre de 2018, se trasladd de la Institucion
Educativa Manizales sede Principal, del nivel basica primaria a la sede Escuela Rural San
José del Man de la misma Institucion, del Municipio de Caceres.

De igual forma por el Decreto 2018070003047 del 11 de octubre de 2018, se trasladé del
Centro Educativo Rural El Tigre sede Principal, del nivel basica primaria a la sede Escuela
Rural Integrada Muriba de 1a misma Institucién, del Municipio de Caceres.
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A través del Decreto 2018070003048 del 11 de noviembre de 2018, se traslad_é del Centro
Educativo Rural El Tigre sede Principal, una plaza del nivel basica secundaria a la sede
Escuela La Floresta de la misma Institucion, del Municipio de Caceres.

Por el Decreto 2018070003049 del 11 de octubre de 2018, se traslad6 de la Institucjén
Educativa Monsefior Gerardo Patifio sede Escuela Urbana Romualdo Gallego Toro del nivel
basica primaria al Centro Educativo Rural El Tigre sede Principal, del Municipio de Caceres.

De igual forma por el Decreto 2018070003051 del 11 de octubre de 2018, se hizo conversién
y se trasladd de una plaza del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Monsefior
Gerardo Patifio sede Escuela Urbana Romualdo Gallego Toro, al nivel Basica Secundaria a la
Institucién Educativa Guarumo sede Institucién Educativa Puente Rio Man del Municipio de

Céaceres.

Mediante el Decreto 2018070003052 del 11 de octubre de 2018, se hizo conversion de una
plaza del nivel Basica Primaria a Preescolar en la Institucion Educativa Aurelio Mejia sede
Principal, del Municipio de Caceres.

Por el Decreto 2018070003053 del 11 de octubre de 2018, se trasladé la plaza del Centro
Educativo Rural El Tigre sede Principal del nivel de basica secundaria a la Institucion
Educativa Guarumo sede Institucion Educativa Puente Rio Man, en el mismo nivel del
Municipio de Caceres.

Con el Decreto 2018070003054 del 11 de octubre de 2018, se traslad6 de la Institucion
Educativa Gaspar de Rodas sede Escuela Urbana Jardin del nivel basica primaria al Centro
Educativo Rural El Tigre sede Escuela Rural Integrada Muriba, del Municipio de Caceres.

Por el Decreto 2018070003055 del 11 de octubre de 2018, se trasladd de la Institucion
Educativa Monsefior Gerardo Patifio sede Escuela Urbana Romualdo Gallego Toro del nivel
basica primaria a el Centro Educativo Rural El Tigre sede Escuela Rural Espiritu Santo, del
Municipio de Caceres. )

El Decreto 2018070003056 del 11 de octubre de 2018, se hizo conversion y trasladé de una
plaza del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Aurelio Mejia sede Principal, al
nivel Basica Secundaria a la Institucion Educativa Manizales sede Escuela Urbana Manizales
del Municipio de Caceres.

A través del Decreto 2018070003057 del 11 de octubre de 2018, se hizo conversién y
trasladé de una plaza del nivel Basica Primaria de la Institucién Educativa Gaspar de Rodas
sede Escuela Urbana Jardin, al nivel Basica Secundaria sede Principal de la misma
Institucion del Municipio de Caceres.

Con el Decreto 2018070003058 del 11 de octubre de 2018, se trasladé y se hizo conversion
de una plaza del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Gaspar de Rodas sede
Escuela Urbana Jardin, al nivel Basica Secundaria a la sede Principal de la misma Institucion
del Municipio de Caceres.

Mediante el Decreto 2018070003059 del 12 de octubre de 2018, se trasladé la plaza de la
Institucién Educativa Gaspar de Rodas sede Escuela Urbana Jardin del nivel de Basica
Primaria a la Institucién Educativa Guarumo sede Institucién Educativa Puente Rio Man, en el
mismo nivel del Municipio de Caceres.

Debido a las anteriores situaciones administrativas, de un lado la disminucién del nimero de
alumnos matriculados y la oficializacién del modelo Postprimaria en algunos establecimientos
educativos, se hace necesario definir la planta de cargos docente, directivos docentes,
docentes de aula, docentes orientadores y docentes de apoyo pedagégico, en cuanto a la
cantidad de plazas necesarias para atender la poblacién estudiantii matriculada en el afio
2018 para el municipio de CACERES.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Definir la planta de cargos docentes y directivos docentes adscritos a

los establecimientos educativos del municipio de CACERES; para el afio 2018, el cual
quedara asi:
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PERSONAL DIRECTIVO DOCENTE - DOCENTE
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE DOCENTE
RECTOR COORDINADOR { DIRECTOR RURAL DOCENTEAPOYO } TOTAL
ORIENTADOR PLAZAS
Urbana | Rural | Urbana |Rural | Urbana | Rural | Urbana | Rural | Urbana| Rural | pocentes
C. E. R. ELANARA C.E.R ANARA 1 1
C.E.R.ELTIGRE C.E. R. ELTIGRE 1 1
C. E. R. SANTA INES E R SANTA INES DEL MONTE 1 1
1. E. AURELIO MEJIA COLEGIO AURELIO MENIA 1 1 1 3
I. E. GASPAR DE RODAS LICEO GASPAR DE RODAS 1 3 1 5
I. E. GUARUMO COLEGIO GUARUMO 1 1 1 3
1. E. MANIZALES E. U. MANIZALES 1 1
1. E. PIAMONTE COLEGIO PIAMONTE 1 1
1. E. MONSEDOR GERARDO PATIDO [LICEO CACERES 1 3 5
TOTAL 3 3 7 1 3 3 1 21
NIVEL
MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDES PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA TT;;Z::?S
Urbana | Rural | Urbana | Rural {Urbana| Rural | Urbana] Rural
C.ER BEUQUILLO 1 1
C.ER ANARA 1 2 3
£ R | SAN JUAN DE LOS CUATRO MORROS 1 1
C.E.R.ANARA
E R LA ALCANCIA 1 1
ESCUELA SAN FRANCISCO 1 1
CER. £L DIAMANTE 1 1
C.E.R.ELTIGRE 2 4 6
E R ALTO TAMANA 1 1
£ R EL CALVARIO 1 1
C.E.R.ELTIGRE
E R ESPIRITU SANTO 3 3
£ R | MURIBA 2 2
ESCUELA LA FLORESTA 4 1 5
£ R SANTA INES DEL MONTE 1 2 3
C. E. R. SANTA INES DEL MONTE ESCUELA GETSEMANY 4 4
ESCUELA PATIO BONITO 2 2
COLEGIO AURELIO MEJIA 2 5 8 3 18
ER ASTURIAS 2 2
E R LOS COMUNEROS 2 2
1. £ AURELIO MENA
CACERES E R SAN JUDAS 1 1
E R SAN LORENZO 1 1
E R SANTA CRUZ 1 1
E R LA CEIBA 1 1
1. E. GASPAR OE RODAS E U JARDIN 5 24 29
UCEO GASPAR DE RODAS 21 6 27
COLEGIO GUARUMO 3 15 12 3 33
1.E. GUARUMO E.R. LA LANCHA 2 2
COLEGIO PUENTE RIO MAN 5 S 10
E. R. NICARAGUA 2 2
E.R. SAN JOSE DEL MAN 1 1
1. E. MANIZALES
E. R. SANTA LUCIA 1 1
E. U. MANIZALES S 4 10
COLEGIO PIAMONTE 1 6 1 15
1. E. PIAMONTE
E. R. AGUA LINDA 2 2
E U1 BUENOS AIRES 4 9 13
1. . MONSEROR GERARDO PATINO E U ROMUALDO GALLEGO TORO 18 18
UCEO CACERES 27 4 31
TOTAL 5 12 5 121 29 66 9 8 255
PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA TOTAL
MUNICIPIO DE CACERES DOCENTES | Urbana| Rural | Urbana| Rural Urbana[ Rural |Urbana| Rural PLAZAS
121 29 66 9 8
5 12 5 2 [ 255
17 126 95 17
ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
Secretario de Egducacion de Antioquia
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